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Depuis le 30 juin 2004, date a laquelle la direction du Monde s'était engagée 3 moderniser le site d’Ivry-
sur-Seine, les salariés du Monde Imprimerie demandent la modernisation de leur entreprise aux

directions successives qui ont été leurs interlocutrices.

Cette modernisation a pour but de pérenniser 'entreprise pour les années a venir et de permettre aux
journaux que nous confectionnons tous les jours et toutes les nuits d’étre fabriqués dans une qualité

optimale afin de répondre a l'attente des lecteurs.

Depuis cette fameuse date, marquée également par la suppression de quatre-vingt-douze emplois, les
salariés de LMI n'ont toujours pas vu la couleur d'un nouveau parc-machines sur leur lieu de travail au

12 rue Maurice Gunsbourg a Ivry-sur-Seine.

La responsabilité et la crédibilité des directions successives du groupe Le Monde a été et est pointée du
doigt par les salariés. Certains directeurs nous ont déja dit et nous disent encore que le passé est derri¢re

nous et qu’il faut se tourner vers 'avenir.

Clest justement ce que les salariés souhaitent en proposant un schéma de modernisation permettant de
confectionner des journaux au format berlinois ou autre: d’investir dans des machines / abonnés
permettant de rapatrier ou de proposer des offres différentes de celles d’aujourd'hui.

Au lieu de cela, nos interlocuteurs, du directeur de I'imprimerie aux trois actionnaires de notre groupe,
nous disent tous aujourd'hui que non seulement ils ne moderniseront pas réellement notre outil de
travail — a croire que le développement qualitatif des titres ne les intéressent pas — mais en plus, qu’ils

nous excluent de tout projet, aussi minimaliste soit-il...

La direction du groupe va méme jusqu’a nous dire sans ambiguité que demain, sur notre site industriel,
le travail que nous effectuons aujourd'hui sera toujours effectué dans I'entreprise rafistolée. Mais, tenez-
vous bien ! Il le sera mais pas par nous, salariés du Monde Imprimerie, mais par des salariés d’entreprises
extérieures (sous-traitance). Et nous, que devenons-nous dans ce compte capitaliste ? Un emploi a la clé

pour certains, du reclassement pour d’autres, du licenciement déguisé pour beaucoup ?

Alors, Messieurs les Directeurs et les actionnaires, sachez une chose : les salariés se sont réunis avec leur
organisation syndicale. Ils se veulent unis face & vos propositions d’élimination injustifiée et destructrice

pour le groupe Le Monde

A partir de ce jour, ils vous disent clairement qu’ils naccepteront pas d’étre exclus au profit d’une
logique d’éradication soi-disant économique. Alors Messieurs, une seule issue se présente a vous, « la
sortie par le haut», ce qui implique un changement de cap de votre part sur votre volonté
d’externalisation de la charge de travail, dont les salariés de LMI font un point de blocage.
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